Piaski, dnial4.04.2015 .

WOJT GMINY PIASKI
OGLASZA OTWARTY I KONKURENCYJNY NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
mlodszego referenta ds. ochrony Srodowiska i rolnictwa

Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie lub kraju Unii Europejskiej badz innych panstw, ktérym na
podstawie umoéw  migdzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium RP,

2) w przypadku obywateli Unii Europejskiej badz obywateli innych panstw,
znajomos$¢  jezyka  polskiego, potwierdzona  dokumentem  okreslonym
w przepisach o stuzbie cywilnej,

2) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo Scigane  z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,

5) wyksztalcenie srednie kierunkowe

6) umiejetnos¢ interpretacji i stosowania przepisOw ustaw: o samorzadzie gminnym,
o pracownikach samorzgdowych, 0 odpadach, prawo ochrony s$rodowiska,
o odnawialnych zrodtach energii, 0 finansach publicznych, o ochronie przyrody,
0 utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach

7) znajomo$¢ podstawowych aktow prawnych regulujacych funkcjonowanie
samorzadu terytorialnego a zwlaszcza ustaw: Kodeks postepowania
administracyjnego, Kodeks cywilny, o dostepie do informacji publicznej,
o ochronie danych osobowych oraz rozporzadzenia w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji 1 zakresu dzialania archiwow zaktadowych,

8) biegta umiejetnos¢ obstugi komputera — Pakiet MS Office, Excel

9)  stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na danym stanowisku
10) prawo jazdy kat. B

Wymagania dodatkowe:
1) wyksztalcenie wyzsze lub w trakcie uzupetniania, kierunkowe ochrona §rodowiska
lub pokrewne, prawnicze lub administracyjne
2) staz pracy W samorzadzie terytorialnym, stuzbie cywilnej lub innych urzedach
panstwowych,
3) staz pracy na stanowisku zwigzanym z ochrong srodowiska,
4) Umiejetnosc:
—  opracowywania i wdrazania programow oraz innych dokumentow z zakresu ochrony
srodowiska,
—  wprowadzenia procedur zwigzanych z wydawaniem decyzji administracyjnych,
5) znajomos$¢ pracy samorzadu terytorialnego,
6) pozadane cechy osobowosci : komunikatywnos$¢, umiejetnos¢ negocjacji
I mediacji, organizowania pracy wlasnej, dyspozycyjno$¢, umiejetnos¢ pracy pod
presja czasu oraz odpornos¢ na stres, odpowiedzialno$¢ 1 rzetelnosé



Zadania wykonywane na stanowisku:

1. Opracowywanie i wdrazania programow oraz innych dokumentoéw z zakresu ochrony
srodowiska,

2.  Prowadzenie procedur zwigzanych z wydawaniem decyzji o srodowiskowych
uwarunkowaniach, prowadzenie kontroli 1 wizji terenowych z zakresu ochrony srodowiska,
3. Prowadzenie publicznego wykazu informacji o srodowisku dla Gminy Piaski,

4, Wydawanie zezwolen dotyczacych usuwania drzew i1 krzewow oraz nadzér nad
dopetieniem obowigzkéw wynikajacych z wydanych zezwolen,

5. Wymierzanie kar pieni¢znych za nieprzestrzeganie przepisOw o ochronie srodowiska
i ochronie przyrody

6. Wykonywanie obowigzkoéw zgodnie z ustawg o ochronie zwierzat, wspotpraca i

Inspektoratem weterynarii w zakresie ochrony zwierzat, wspolpraca z Inspektorem Ochrony
Srodowiska i inspekcja Ochrony Roslin i Nasiennictwa oraz Powiatowym Inspektorem
Sanitarnym, prowadzenie spraw zwigzanych z melioracjg na terenie gminy,

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1)
2)

3)
4)

5)

wymiar czasu pracy — petny etat,

rodzaj pracy — praca biurowa, samodzielne stanowisko wymagajace pelnej
sprawnosci fizycznej ( cze$¢ obowigzkdw wykonywana jest w terenie)

praca przy monitorze ekranowym, m. in. z uzyciem kserokopiarki, skanera,

miejsce pracy: stanowisko pracy znajduje si¢ na parterze, brak windy, brak
mozliwosci dostepu 0sob poruszajacych sie na wozkach inwalidzkich,
pomieszczenie ogrzewane, z dostepem do sanitaridw na parterze.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy,
w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

10)
11)

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie — podpisany
przez kandydata,

list motywacyjny podpisany przez kandydata,

zyciorys zawodowy (CV) — z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej
kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie zawodowe —
dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych studiows;

kopie innych dodatkowych dokumentow o posiadanych kwalifikacjach i
umiejetnosciach— jezeli kandydat je posiada,

referencje lub opinie z dotychczasowych miejsc pracy — jezeli kandydat je posiada,
oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych,

oswiadczenie o niekaralnosci

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2014
poz. 1182 ze zmianami) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2014 roku, poz. 1202), oswiadczenie o stanie zdrowia
pozwalajacym na wykonywanie pracy na stanowisku samodzielnego
referenta  ds. ochrony Srodowiska 1 rolnictwa w Urzedzie Gminy Piaski oraz
obstuge komputera z monitorem ekranowym

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

dokument potwierdzajacy znajomos¢ jezyka polskiego, o ktdrym mowa w
przepisach o stuzbie cywilnej (nie dotyczy obywateli polskich).



Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach, pozbawionych
danych identyfikujacych osobe sktadajacego, wraz z dopiskiem: ,,Nabo6r na wolne
stanowisko mlodszego referenta ds. ochrony srodowiska i rolnictwa w
Urzedzie Gminy Piaski” w sekretariacie Urzedu Gminy w Piaskach - pokoj nr 8 lub
przesta¢ przesylka listowng na adres:

Urzad Gminy w Piaskach
ul. 6 Stycznia 1
63-820 Piaski

w terminie do dnia 24 kwietnia 2015r. (piatek) do godz. 15:00.

W przypadku nadania przesytki listownej decyduje data wptywu do Urzedu Gminy w
Piaskach.

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu Gminy w Piaskach po uptywie wyzej okre§lonego terminu
nie beda rozpatrywane. Brak ztozenia wszystkich wymaganych dokumentéw eliminuje z
procesu naboru.

Informacje dodatkowe:

1.
2.

Otwarcie ofert nastgpi do dnia 28 kwietnia 2015 roku
Lista kandydatow spetniajgcych wymagania formalne okreslone w niniejszym
ogloszeniu i zakwalifikowanych do Il etapu naboru, zostanie ogtoszona na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy Piaski(www.bip.piaski-wlkp.pl- w
zaktadce ”Dokumenty i informacje” — “Nabor do pracy”.
Sukcesywnie na stronie internetowej: www.bip.piaski-wlkp.pl- w zaktadce
”Dokumenty i informacje” — ”Nabor do pracy” beda rowniez umieszczane:

- informacje o terminie i miejscu kolejnych etapow naboru,

- 0 wynikach naboru



http://www.bip.piaski-wlkp.pl-/
http://www.bip.piaski-wlkp.pl-/

