
..……………………………………..
(imię i nazwisko)

………………………………………

……………………………………….
(adres)

OŚWIADCZENIE
o wysokości wynagrodzenia z tytułu zatrudnienia

Oświadczam, że :

jestem zatrudniona/ny w ………………………………………………………………………

(nazwa zakładu pracy)

na podstawie umowy…………………………………………………………………………..

na czas …………………………………………………………………………………………

na stanowisku ………………………………………………………………………………….

i w miesiącu sierpnia br. otrzymałam/łem wynagrodzenie w wysokości:

.………………………  zł netto. 

Pouczenie

Na podstawie art.233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. kodeks karny (Dz. U. z 2022 r. poz.1138)
„Kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub w innym 
postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę,
podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8.”

Jestem świadoma/my odpowiedzialności 
karnej za złożenie fałszywego oświadczenia

……………………, dnia ………….. ……………………………………………

(miejscowość)  (podpis osoby składającej oświadczenie)


